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INTRODUCCION

Comparnero sindicalizado, los integrantes del Comité Ejecutivo del STUAZ, por el
periodo 2010-2013, a través de la Secretaria de Organizacion, ponemos en tus
manos el texto original del estatuto vigente depositado ante la autoridad laboral,
para su estudio, revision y en su momento oportuno sugieras las propuestas de
revision al mismo.

Entendemos de la importancia sustantiva que tiene el hecho de que todos y cada
uno de los sindicalizados conozcan la norma estatutaria interna (Estatutos) que nos
rige y regulan el hacer sindical para su plena observancia y transparente
convivencia entre sindicalizados, asi como de las responsabilidades de las diversas
Secretarias y cargos de representacion sindical.

Estamos ciertos de que nuestra organizacion sindical es una organizacion social
diversa y que por su naturaleza misma es un organismo dinamico, lo que nos obliga
a todos a sumar esfuerzos para la revision y actualizacién constante de esta norma,
al itmo y necesidad de la evolucion de esta organizacion social.

Si bien es cierto, nuestro anhelo empenado en la campana fue hacer su
modificacion acorde a los tiempos de la primera década del siglo XXI, sin embargo
también es cierto que el capricho de algunos, con el ya comprobado inutil conflicto
postelectoral que generaron, impidié que en tiempo y forma nos avocaramos a su
realizacion y cumplimiento puntual, no obstante ello buscaremos generar las
condiciones que nos permitan realizarlo,

Por lo anterior este Comité Ejecutivo tiene toda la voluntad y disposicion de ver
realizada la actualizacion de los estatutos acorde a las exigencias de los tiempos, de
sus agremiados y sobre todo en cumplimiento a lo que estipule la nueva reforma ya
en ciernes de la Ley Federal del Trabajo en vigor, en donde por cierto se trastocaran
factores como Democracia, Transparencia y rendicion de cuentas en el manejo y
administracién de su patrimonio, el voto universal directo e indirecto y secreto de
los agremiados para elegir a sus representantes. Estos ultimos aspectos
afortunadamente nuestro estatuto ya los contempla y sera sélo cuestion de
actualizarios a este momento histérico.
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f

C., CARLOS BALINAS FELGUEREZ.
PRESIDENTE DE LA JUNTA ESFECIAL # 1
DE L4 IOCLL DE CONCILIACIOR ¥ -
ARBITRAJE EN EL ESTADC DE ZACATECKS.
PREBENDTE.,

ABRTURO GARCIA REYES, con la perso-
nelidad reconocide en el Tribunal Laboral gue usted -
dignsmente preside y ean mi calidad de Secreterio Geng
real del cato de Trabajadores de la Universidaed -
Autdnoma de Zacatecas, con fundamento en los artfculos
371, 374 y 376 de la Pederal del Trabajo y en = =~
acatamiento a los articulos tremsitorics vigentes de-
los Estatutos Internos de la Organizecidn y le izge~
dos con el depdmito de su originel & la E. Junta Es—-
pecisl # 1 de la Local de Conciliacidn y Arbitraje, = .
nos permitimos anexar al esente la nueva reglamen-—-
tacidn Estatutaria apro por la mayorfa de los - -
trabajadores y en acatamiento & lo dispuesto por los=-

pios estatutos con el objeto de gue se le d& el "=~
trémite legsl que asi corresponda.

Protesto lo necesario.

Zacatecas, Z&cC., V2igtiud enerxro
de mil novecientos ochenta y seis. :

Furnando Villolpando No. 305 Tel. 24371 Zaceswcss, Zec.
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EN LA CIUDAD DE ZACATECAS, CAPITAL DEL MISMO NOMBRE REUNIDOS
.08 TRABAJADORES DEL S.TU.A.Z. EN FL AUDITORIO DE LA BECUELA
DE MEDICINA BUMANA, ¥ SIEGDO LAS DIRCINURVE RORAS CCN DIRZ ~
MINUTOS SE DA CUENTA DE QUR NO EXISTE EL QUORUM LEGAL PARA -
EFECTUAR LA ASAMBLER GENERAL ORDINAERIA, PARA TRATAR RL PUNTO
RELATIVC A LA REVISION INTEGRAL D LOS ESTATDTOS.

Poxr leo anterior de conformidad cof las neormas internas (& la

Orgacizacidn vl Tema de discusidn se pass pars su desahogd y

resolucidn & las diversas aguambleasas delegaciocaales de las dip
tintas dependencian.

Una vez efectuadss Llas Asamblsas previa exposicidn de los Prs
yectos presentados por las eofrientéas Movimisnto de Rast
ravifn Damocratica, Unidad Findical y la Delogacidn de la 2s-
cnels de Odontologfia Unidad Guadalupe, y una vez Jdiscutids la
votacifn efectuada arroja los sigulientes resultadosz el d@ia 9
de octubre ds 1985.

BESCUEULM osmﬁusg’ v M.R.D. U.S8. ABSTEN .
AGRONOMIA V] o 38 4
GDORTOLOGIA YACATECAS o Q 6 o
ENFERMERIA (3] 0 8 1
ODORTOLOGIA GUADALUPE 1 9 e [}
DELEGACIONES MENORES o o0 a o
CECIUAZ 0 o 14 o
COMEDOR DE INGENIERIA o o 27 o
INGENIERIA 0 12 13 o
PREPARATORIA DOS o o 20 0
PHEPARATORIA TRES © ] 16 .
PREPARATORIA UNO 0 5 1z 2
SECURDARIA o 5 1 1
CONTABILIDAD 0 1 12 4]
ECONOMIA o} < ]

CIENCIAS QUIMICAS o 1 19

MEDICINA HUMANA 0 - a 7

EDTFICIC CERTRAL o 5 74

DERECHO 0 < 5
VETERINARIA 2. ACADEMICA 1 L] &
VETERINARTIA A, POSTA o a 19

PIR. DE BIBLIOTECAS Q T 8 °
FAC. CTENCIAS SOCILALIS o 2 - o
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PROPUESTA .
ESCUEBLA CDONTOLOGIA. M.R.D. v.8. ABSTIW
ING. DE MINAS 0 4 2 ’ ~ o
ORQUESTA DE CAMARA 0 2 ? 0
*TOTALSES 2 65 332 17

v

Siendo el total de participantes de 416 trabajadores lo guée -
representa més del 50 & de los miembros afiliados al S.T.U.A.Z
se da por aproebado el Proyecto presentado por la Corriente Uni
dsd Sind@ical, por 16 gue loz nuevos Estatutos emtrar@n en vigor
de manera inmediata.

Las Asambleas Delegacionales se t@rminaron el dia de hoy 13 de
noviembre por lo cual se levanta la presenta acta. POY FE.

SECERTARIA DE ACTAS ¥ ACUZRDUS DEL STUAZ

Gloria Padilla Ulloa

’ GLORIA PADILLA ULLOA f8

Vo. Bo. .
SECRETARIO GENEBRAL DEL S.T.U.A.2

LIC. ARTURO RCIA REYES.
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SoTHIVIOS Gl GluICAU vl THRALAAUURES ud ba UNTVaESILW
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@ (oot 31 weo | ®
ZACATECAS, TG,

M : wih FRINCIVIOS, -

£1 oincicato de Fgaunjadores ce la Universi

dad Autdnoma ue wicutecas es lu orjaniigcion de resittencin de los -
gssluriados de ia U.s.da, cosligados uniteria oe,democraticuente -

paré la cefepsa ue sus intereses econdwicos, politicos y svcisles =~

sin ristencicn del tipo de trapejo gue desempefian, ni de creencias -
relijipsas, concepciones filosol icss 0 militanciss politicas. &1 ---

| STUAZ se orgeniza por lp libre decision de sus ggremiusdos y con lp =
finulidad de garantizar el logro de mejores condiciones de vida y -

de traba)g paras Todos sus miepbres; la creacio:_:, fotn.lecinientg -

y elevacion del nivel de su conciencis proletoria y lao comprension -

de sus intereses de clase son zntagomicos & 106 de ls burguesia vy el
imperislisme, Su accidn parte deja acejtacion y reconocimiento de 1a

luchus de clases como medio adecusto para abolir las relaciones socig

les de explotacidn capitalists y agribar o unG DUSYA E5TrUCTUra §C--

¢ \cial gonge se a:grin lo explotncion del hombre por el hombre v reie

b ne la fraternid ¥y la solidaridad entre los verdadero Droguctores -
:. . ‘oe la riqueza, los trabijadores,

La Unidaa .'.gndicu te los trobajudores unie
ersiterios gbedede o un hecho objetivo: su caracter de asalariado -
[ — ante un parron.

Vi £l funcionamiento del oTUal se r-ige por el
- principio insoslayasble de la demdcracis sindical, principio Jue en--
glova los siguientes aspectos:

- 2).=lp perticipacidn de t0dos 108 Gy renia--
aos y s6lc ue €stus, gn igualdau ug condiciones, en ls Giscusidn, --
tretamicnto, aprobacion y aplicacion de los acueruos sindicales;

D).~ Bl cumplimiento disciplinado de 108 =~
scuerdos sindicgles, votadous conforwme o los Lstututos;

€l.=~ &l ejercicio de la vigilanciz y el cop

i

trol ¢e les bsses sobre 10s Organcs de representacion sindicul;

).~ £l derecho @ votar y ser votado pare -
ocupar curgos de direccion sindicel;

e)e~ L revocubilicad de los mandetos;

flo- la libertod de expressrse, actuar y --
ogigenizarse en corrientes o grupos politicos sindicales dentro del --
sipdicato, siempre y cuando, e5108 no stenten contra ia existencisa =-
o integridad cel mismo,
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' 81 5lUad proclams como uno de sus principios escenciales, -

su independencia jdeolugica, polftic & 3 .

el Bstado y el iupggiu%suo: g:pudia'yyre giac;’::ni:o:li:?a:aé.'ln

:uto ades en su vida interns y se manifiesta en contrn de la fraff

iacidn mosive de 1os sindicntos » cunlouier nrrtido nol{tico; a la-

vez gue defiende y garantizg a1 derecho individual de sus sereriados

: gg:;‘c;:gcet el portido politico de sv nroferencis o no nertenme er -
.

Y Los trabejadores tenemos, nacional e inte - -
intereses afines oue constituyen l& buse de B b i o i
i tua frente al enemigo de clase, Nuestra lucha no se reduce a ia con-
quista de mejores condiciones para la ventg de nuestrs firerza de tra
bajo y capacidades, sino que implica tambieén la necesidnd rde sducay-
y capecitar & los trabajadores para oue sccedan 2 1a conducd én ro1f
tica de 1a sociedad, cuando las ecturles estrcturas sean modifica--
das radicelmente por 1la clase obrera y las cleses exnlotadas de 12 -
poblacion, ,in nuestra vids sindical la accion reivipdicativa y 1a --
seed ‘pol.{t:.cl se entrelazan ¥y complementan, constituyendo el con--
_ junto de scciones pedi ante las cuales los trnbajadores nos hafemos =
articipes de las respon: nbilidsdes inmediatas e historicas del pro-
Las Instituciones de enseflanza ’media-,superiox y superior e
vestigacion forman parte de 1a formacion socisl mexicanm, Y, hOr -
lo, compurten y reproducen en si mismas las contradiccion=s v ca-
cteristices de esta. Su funcion social esta determinada oY lon -
querimientos jdeoidpicos y pedagduicos oue le imponen las clases -
tes de la sociedad y cue hacen de ella una formndora (= cun--
ros polfticos administratives jdeoldgicos y pedagoricos aue farman
el funcionamiento conserva‘ci&: del gistems de exblotacion aspleris
da. Su tarea espegifica es lo formacion de nrofesionistas en diversas
gisciplinas cientificas humanfsticas y estéticas y la crencion y di--
“yulgacion de lea téenics y la cultura, y por ende, contri e al desa~-
'uo{lo de las fuerzas productivas pro lo nue €s 1a pieza clave del --

sisteme economico y politico.

E]l STUAZ se mopifiesta 'p:r 1s u:id.ad?e | : cigae’tub:j:;;

tods tendencia demogragica al interior fe os sindice
g:':rzlgggapor el Bstado Yy ade:‘gs ést- a favor de 12 creaci e ===
sinaicatos nzcionnles de industria, 10 cual permitira eue en el futu-
Lo el conjunto de los trabajadores aueden agm pados en unz central -~

dnice democratice € indenendiente del Estado,

E1 STUAE, est? en contra de 1a po1{tica avtoritaria nve-
iest s Universi dades centros de enseflanza Suhe--=
- g i algunr: E:’Ol'igeﬂ en 1‘; nelitica educative nue imnul

jor del pais que tiene 1
-:ao‘cll ‘.».s!t)ndo.qh cual Se cuncrets :2 ia or:ant;ci d:xg::;ga:gg‘:-

; i de 1o mono os nacionrles ¥ 13 -
sionistas sl servicio g pe: e reitesios en el mobiemo -

jmpedir ls participacion de todog los unive
dcplas insti,tuéiones. 1a elevncion de su n3
sionalizacion de 1a enseffanze.

vel académico v 1o nrofe-~-
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1a Universidedtambién es sensibel a 1a influencie aue cobre s

L S R - 4 Su 0
hacer ejercen lae clases explotedorss de 1g sociedad, En §ste s::
tido las luches desplegades por los universiterios democriticos, =
pr ms, enp_l..gados b3 estudiantes, han contribuido 2 12 modifiga~
cign de su funcion social, sentando 1as bases pars su trensforma--
cion democritica. El hecho de nue el STUAZ sea un sindicato oue ac-
tha en Ja mgersidad ycompartas s problemrtice Je da 2 sSu accidn -
una proveccion especislj Bl ser promeior y partfcine activo de i =
luchs por democratizer €ste institucion de culturs € investigneidn.

Por lo mtggor, el STUAZ es solidario con todgs los in-
te1 tos de trapsforgacion dewocritics de nuestre institucign, en nro-
de una educacidm mas acorde con jos intereses de 1o mayoria del rue-
blo mexicano, E1 STUAZ es firme defensor de 1a Antonomin lmiversite~
riz entendids esta no comoc sislemiento respecto de la sociedad, sino
como parte de 1los derechos ylibe tades democriticas conauistadas »or
ias luchas populzres Y basicegente, como e1 derecho de los universi
terios a lx autogestion democritica (e sus centros de jestudios, Te-
rechos ylibertudes cuyo ejercicio consecuente permitira pomer 1= ins
Titucidn a) servicio der pueblo mexiceno yde lr verdader y comrieta
independencia de Mexico. La garsntie pora 1n defenss eficaz de los =~
erechos de los trabajsdgres yde is democracian e indenendencia sifdi
&1, radica en que tambion en el ambitg de tods 1z sociedad sean vi-
entes 115 libertades sderechos Jemocr-ticos. Los sindicntos democrs
Eicos no puggen f%oxecer y consoliderse en un ambiete de sutoritsrig
Juo y opresion politica, de ahi aue la lucha por defender v consoli--
Jdur las organi.aciones de los trabejadores debs ir scompelega nor la
fucha en pro de 1a vigencia pelna e irrestricte de ins tibertades v-
# derechos que el pueble ha conquistado en 1rrgos attos de lucha.

El STUAZ es portidario ce 1@ orpanizacidn unitarin de=
108 trybajsdores, independicntemente de 1es diferepciss de su parti
<i ,i’zn en el proceso de trabajo, por ello rurnars por eliminar J@s
diferencics greminles entre 108 trabajrdores universiterios, impul--
sandg el proceso de integracion de los mismos en formas organicati--

V&S unicas.

B1 STUAZ he sido geti solidario con ¥as luchas ane —-
realizan otros sectores de trabajsdores por sus derechos v reivindi

caciones, con todos los sectores populsres que luchan por "ng en el
p_:?s reine el respeto y 1lun vigencia de las fibertades denocraticas-

pare los mexicenos. 1a violacion y el pifoteo de los derechos de los
troba jadores ¥ el pusblo siempre enconirars en el STUAZ una firme -

resistencia y rechazo.
£1 STHAZ se esfuerza por jmrulsar 1a solidsridad integ-

necionsl, con 1es luchas que is clase obrerz y 108 fuerzas democra=
ticas ¥ re-vglucionariu de otros paises lleven pdelante por 1a ple-

na liberacion de su puchblo.
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PROSRAM_DB ACCION_Y_GBIITIVOS,

Consecuente con £ declaraci de princivios el Sindi
cat:; de Irebajadores oe la Universidad Autfnome de 7ac tecas, defen
deré 1os derechos funcementales ¢de asocincion, cont retocioncolectiva,
hueliga y estabilidad en el trebajo v luch=rd hors’

1.~ Mejorar 1a tituncidn econdmica, juridice, poifti
ca y socisl de sus afiliados, estableciendc, preservando y ampliando
sus conguistas y vigilando e1 fiel cumplimiente del Contrrto Colecti
vo de irabejo suscrito con las sutoridades lniversiterias.

2.~ Aumentos de salario en un nivel gue permita satis
facer decorosamente las necesidades de sus sfiliados cada vez nve --
las condiciones 10 requicran.

3.- Lz disminucidn de las jornodas de trabajo y/o el-
me jorawiente de lus condiciones del mismo.

‘ —— 4.~ Sup raci ultural de los trebajsdo medi

su capacitacidn en 1o cmocsgmgenws hmanﬁti'cos. éim%amf"’ééii ¢
cos y ertfsticos en sus diversas expresiones.

: $.- Cursos de capacitacidn pars los trgbo Jadores, —--
3 !?Igdo rjue esten en gnom&cionea de oguper puestos mas calificadoa~
con mejor remuneracion.

6.~ me los GobiernosFederal y Lstatal resveten y cum

plan la constitucidn polftica de los Esfadés Unidos Mexicanos y de -
todas las leyes que beneficien 8 los trabejedtres, luchando contra -
todas las ﬁ;%%qgﬁ;,_ contenidas en las leyes vigentes ¥ contra=
ia represion de tado Hacia la lucha de 12 clrse obrers.

\ . Tam Prrticipncig con otros corganizmos wniversitarios
democraticos en le planificacion de un sisteme de educncion medin —-
superior y superior que extienda los beneficios de 1z ensefianza a to
Jos los mexicanos y atienda a 1a&s necesidades populares,

8.- Vinculrecidn del sindiculismo universitario con el-
movimiento estudiantil, respetando en todo momento las estructurns -
organizativas de ambos sectores. )

9,- El ncceso en t€rminos resles de las clases goonl;
res & 1@ mcacizn y en particelsr & ls media superior y superior,

10.= Acceso de los trabajrdores al uso de log medios -
masivos de difusidn como instrumentss de culjure y educncidn hare el
pueblo con la més amplia 1ibertad de expresion.

, 11,~- Le luche contrs todas les expresiones antidewo--
critices y burocrdticns en le Orgarnizacion sindical. Asi como 1ns --
luchus de los trabajadores contrn las practic:s Due nisguen la inde-

pendencia y democracia sindical,
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12.- La identidad con 12 clase trabajadora capag de 1levar a
cabo de menera consciente el cambio economico y sociopolitico de 12 -
sociedad y lograr el establecimiento de un orden social justo me ner
mita a los trabajadores vivir satisfactorismente delproducte de s --
propic trebejo y hega imposible el enricuecimiento de umos cuantos --
con el trabajo de los demas,

13.- Le unidad de accitn com el resto de los trebajadores --
y de las organizeciones sindiceles, camnesinas y ponrulares en base a-
las coincidencias programsticas y los intereses generales de la clase
obrers mexicana, buscande para el proletariado mexicano 12 posibiliw-
dad de convertirse en la fuerza decisiva en la lucha por 12 transfor-

pacicn sociclista de nuestro pais.

Pars 1levat a le practica sus pyogrames de accicn el Sindica
to de Trabajadores de la Universidad !.utonomg’de Zacatecas ejercera -
los derechos y los recursos que le €onstitucion General de 12 Repuhli-
ca consagra, ejerciendo 12 hueige, la suspension de 1abores, el mitan,

"™\ 13 panifestacion publica y en general todos los medios de lucha nro--
i0s de la clase trahgjr.dota y aguellos nue lfogre connuistar @ tra---

s e su accion céntinud.

.TfU.A;%)

—nﬂﬂﬁg
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